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Compte rendu de 'excursion culturelle et
pédagogique

16 au 18 mars 2018




Avant le départ de I'excursion, niveau des photos collectives en présence
de Monsieur le Doyen et professeurs de la FSTE

Toujours dans le cadre de son programme d’activités, au titre de 'année
universitaire 2017-2018, 1’Association Socioculturelle des étudiants de la
Faculté des Sciences et Techniques d’Errachidia, soutenu par le chef de cet
établissement afin de participer a l'animation de la vie universitaire,
encourager les étudiants dans leurs parcours estudiantins, leur permettre
I"épanouissement individuel et collectif et de s’ouvrir sur leur environnement

socioculturel et professionnel, a organisé une excursion culturelle et

pédagogique a la Faculté des Sciences a El Jadida.

Ont participé a cette excursion 50 étudiants relevant de différents parcours et
filieres scientifiques et techniques en informatique, en mathématiques, en

géologie, en biologie et en physique a ladite faculté.

Accompagnés et financés par I’Administration de la FST-E et encadrés par
leur professeur, président de l'association, les organisateurs ont établi un
programme riche et varié qui leur a permis de visiter des établissements et

sites touristiques tout au long de ce voyage.




Etudiants bien accueillis par le Doyen de I'établissement, Vice doyen et chefs de filieres

En présence effective de Monsieur le Doyen de la Faculté des sciences El
Jadida, les professeurs responsables des filieres ont présenté des exposés et
fiches techniques des différentes formations accréditées au sein de
I’établissement. Ainsi, avant et apres le petit déjeuner sur place présenté en
I'honneur des étudiants, les excursionnistes ont bénéficié des visites guidées
dans quelques départements encadrés par des professeurs qui ont donné
toutes les réponses et explications nécessaires aux questions soulevées par les

visiteurs.
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Photos collectives au sein de 1'établissement

Les étudiants recus par le Directeur de I’ANAPEC




Les étudiants ont été marqués par la présence de l'agence ANAPEC a
l'intérieur de la Faculté. Le Directeur lors de son exposé a présenté les attributions
de l'agence, ses réalisations en matiere d’accompagnement d’orientation et
renforcement des capacités en vue de soutenir les étudiants a la recherche des stages

ou a la quéte de I'emploi.




A la fin, apres la présentation et I’approbation du rapport financier de
cette excursion bien organisée qui s’est déroulée dans une ambiance
particuliére, les organisateurs adressent des remerciements les plus sinceres
a Monsieur le Doyen de la Faculté des Sciences d’El Jadida, Les
remerciements vont aussi aux responsables de la FST-E et a leur téte
Monsieur le Doyen en reconnaissance de leurs aides précieuses qui ont

permis le succes de ce voyage collectif.

Des photos de souvenirs ont été saisies dans les différentes stations et
moments forts qui ont marqué I'excursion et qui s’ajouteront certainement a

la mémoire de la Faculté des Sciences et Techniques d’Errachidia.
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Compte rendu de 1'excursion culturelle et

pédagogique

21-22 octobre 2017

Magquette du Projet-Complexe NOOR a Ouarzazate




Dans le cadre de son programme d’activités, au titre de 1'année
universitaire 2017-2018, 1’Association Socioculturelle des étudiants de la
Faculté des Sciences et Techniques d’Errachidia, afin de participer a
I'animation de la vie universitaire, encourager les étudiants dans leurs
parcours estudiantins, leur permettre 1'épanouissement individuel et
collectif et de s’ouvrir sur leur environnement socioculturel et professionnel,
a organisé une excursion culturelle et pédagogique dans les régions de

Tinghir et Ouarzazate les 21 et 22 octobre 2017.
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Au départ : Photos collectives des participants devant 'administration
de la FST-Errachidia




Ont participé a cette excursion 46 étudiants relevant de différents
parcours et filieres scientifiques et techniques a ladite faculté.

Soutenus et assistés par la Wilaya de la Région Daraa Tafilalet,
Accompagnés et financés par 1’Administration de la FST-E et encadrés par
leur professeur, président de l'association, les organisateurs ont établi un
programme riche et varié qui leur a permis de visiter des établissements et
sites touristiques dans la région: Goulmima, Galerie Lala Mimouna a
Tinjdad, les Gorges de Todgha, , kalaat M'gouna, le Projet et complexes

NOOR, kasbas et studios Atlas de cinéma sur Ouarzazate, et bien d’autres...

Escal a Goulmima : petit déjeuner et animation sur place

Ainsi, Apres le petit déjeuner avec animation sur place a Goulmima,
les excursionnistes ont bénéficié d"une visite guidée dans les sources et musée
Lala Mimouna a Tinjdad. Le directeur a présenté une fiche technique de ce
site touristique et culturel avec des informations nécessaires sur 1'historique

des sources et les objets relevant du patrimoine local qui équipent le musée.




Photos collective apres devant la Galerie « Sources Lala Mimouna » a Tinjdad

Apres des moments inoubliables aux Gorges de Todgha. C’est un site,
contenu tenu de sa richesse géologique, qui mérite d’étre visité a maintes
reprises. Les participants ont bénéficié d'une visite guidée des différentes
stations du projet et complexe NOUR Ouarzazate, le plus grand projet dans

le monde qui concerne la production de I'énergie solaire.
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Niveau de la visite sur terrain des projets NOOR de I'énergie solaire a Ouarzazate




Photo collective devant les Studios Atlas de cinéma, toujours a Ouarzazate

De retour, les organisateurs ont programmé une cérémonie artistique

au centre culturel et pédagogique de Skoura.

Cloture de l'excursion par une cérémonie culturelle et artistique a Skoura




A la fin, apres la présentation et I'approbation du rapport financier de
cette excursion bien organisée qui s'est déroulée dans une ambiance
particuliére, les organisateurs adressent des remerciements les plus sinceéres
a Monsieur le Wali de la Région Daraa Tafilalet, Monsieur le Gouverneur de
la Province de Ouarzazate, le chef des affaires intérieures a la Wilaya
d'Errachidia et Monsieur le Directeur de la Socité Mazen de leurs avoir offert
I'opportunité de visiter le complexe « NOOR » de 1'énergie solaire. Les
remerciements vont aussi aux responsables de la FST-E et a leur téte
Monsieur le Doyen en reconnaissance de leurs aides précieuses qui ont

permis le succés de ce voyage collectif.

Des photos de souvenirs ont été saisies dans les différentes stations et
moments forts qui ont marqué I'excursion et qui s’ajouteront certainement a

la mémoire de la Faculté des Sciences et Techniques d’Errachidia.

Par M.Mohamed NOU
Le Président de 1’ Association




Organisation de la 1¢" édition du forum carriére FST-Entreprises

1¢¢ réunion du comité Organisateur

Date : 25 avril 2016

Heure : 10h-12h

Lieu : Salle de réunion de I'administration de la FST-E
Président de la séance : M. Ait Hou, doyen de la FST-E
Animateur de la séance : M. Mohamed Nou

La réunion commenga tout d’abord par le mot de bienvenue de M. I’animateur de la séance qui a commencé

par souhaiter la bienvenue a tous les participants a cette réunion.

Puis, I’intervention de M. le doyen qui, dans son allocution a fait une présentation globale de la 1° édition
du forum carriére FST-Entreprises qui doit avoir lieu les 13 et 14 mai 2016, et il a abordé les différentes

thématiques concernant I’invitation des entreprises et des personnes de hautes personnalités.

Apres I’intervention du président de la séance, ¢’est au tour de M. le président du comité organisateur en la

personne de M. Yasser Rifki, d’expliquer tout d’abord le contexte historique de 1’organisation de ce forum

qui est & sa premiére édition sous le theme : « La promotion de la culture entrepreneuriale,

un facteur principal pour intégrer la vie professionnelle ». Dans son intervention, M.

Yasser a fait une présentation succincte du forum, il a également expliqué les objectifs et principes directeurs,

les différentes activités prévues par le forum et des thématiques qui y seront abordées.

Apreés cette intervention, la parole a été accordee a tous les participants a cette réunion en commencant par

les professeurs puis les étudiants.

Tous les professeurs aprés s’étre présentés, ont exprimé leurs satisfactions vis-a-vis de 1’organisation de ce
forum. Les différents intervenants ont fait des propositions de solutions en expliquant leurs propres
expériences personnelles, I’articulation de toutes les activités sur le théme choisi en vue d’inviter des
spécialistes en la maticre. IIs ont tous terminés par dire qu’ils sont a la disposition du comité et qu’ils ne

manqueront pas d’apporter les soutiens nécessaires a la réussite de cet évenement.

Toujours avec la présentation, apres le personnel de la FST-E, chaque étudiant s’est présenté tout en
exprimant sa satisfaction par rapport & I’organisation de ce forum. Apres les différentes présentations, il y eu

I’ouverture d’un débat ouvert auquel les participants ont eu a faire des propositions de solutions.

C’est dans cette optique que plusieurs solutions ont été proposées par les étudiants dont entre autres :
Mademoiselle Karima Azekour qui a parlé de la création d’une base de données afin de créer un lien direct
entre les étudiants et les entreprises. Elle a insisté sur la valorisation de toutes les actions qui seront
entreprises. « Il faut étre optimiste malgré les conditions difficiles » disait-elle. Et également M.

Anass qui a surtout insisté sur I’invitation des entreprises dans tous les domaines.




Pendant ces différentes interventions, une importante remarque a été soulevée par M. le doyen de la FST-E,
qui tout d’abord a commencé par une comparaison entre la FST d’Errachidia et celles des autres villes du
royaume. Selon lui, il faut connaitre ses points faibles en vue de les changer en points forts, c'est-a-dire partir
des réalités de 1’établissement pour avancer. Il continua en disant qu’au lieu de la création d’une base de
données, qu’il serait mieux de monter un observatoire de I’emploi ; vu les conditions au niveau local. Il a
aussi insisté sur ce qu’il a qualifié de « tapage médiatique » c'est-a-dire la mise en place d’un comité de
communication, afin d’assurer la couverture médiatique de toutes les activités a travers des communiqués
de presse, les réseaux sociaux et tant d’autres. Avant de quitter, le président de la séance a fait une importante
mise au point, qu’il fallait uniquement inviter des entreprises et non des associations. « Ces derniéres doivent

venir vers nous et non le contraire » disait-il.

« Vous étes en position de force!!! », tels ont été les derniers mots de M. le doyen avant de quitter la séance.
La réunion s’est poursuivie par la distribution des taches et la répartition des comités. Et cela s’est fait comme
suit :

1-Comité rédaction, communication et information :
-Bernard Tamba SANDOUNO (Président)

-Karima AZEKOUR

-Younes

2-Comité logistique et technigue

-Yasser RIFKI (Président)

-N’Famoussa Kounon NANAMOU

-Ashraf QANDILI

-Ahlam

-Jihane

3- Comité Budgétaire

-Anass MERZOUGUI (Président)

-Moustapha

-Amal

-Ibtissam

4-Comité Culturel et Artistique :

-Jihane METRANI

-Myriem

-Ismail

-Houda

-Sihan Amine EL HASSANI

5-Comité scientifique

-Ait HOU (doyen de la FST-E)

-Mohamed NOU

-Driss HANAFI

-Khalid LALI

-Sidi AMMI

-Tillioua

-Farhaoui

-Ouanan

PRESIDENT DU COMITE ORGANISATEUR : YASSER RIFKI

Cette séance était composée de personnes dont professeurs, étudiants et étudiantes. Elle a été déclarée
close par les derniers mots de I’animateur M. Mohamed Nou qui a donné le rendez-vous pour la prochaine
séance prévue le 26/04/2016 a 16 heures.
Le président du comité de rédaction, communication et information :
BERNARD TAMBA SANDOUNO




Association Socioculturelle des Etudiants
de la Faculté des Sciences et Techniques

d’Errachidia

Compte rendu des campagnes de
Reboisement et de Nettoyage
a la Faculté des Sciences et Techniques

d’Errachidia

Dans le cadre du programme des activités socioculturelles de la Faculté des
Sciences et Techniques d’Errachidia au titre de 2014-2015, afin de permettre
aux étudiants de s’ouvrir sur leur environnement socioculturel, a 1’occasion
des deux journées internationales de I” eau et de la forét et a I'initiative de
’association socioculturelle des étudiants de la Faculté des Sciences et
Techniques-d” Errachidia et la CESAM (Confédération des Etudiants et
Stagiaires Etrangers africains au Maroc), Section Errachidia et 1’association
des étudiants chercheurs dudit établissement en collaboration avec des
services extérieurs provinciaux (le Province , la Municipalité, la Direction des
Eaux et Foréts), ont organisé des campagnes de nettoyage et de reboisement
a l'intérieur et a l'extérieur de l'établissement du 31 mars au 04 Avril 2015
sous le theme « Tous pour un environnement vert et propre ».




Bilan de ces campagnes :

31 Mars :
16H-18H : modalités organisationnelles et opérationnelles lors d'un briefing

concernant le déroulement de cette initiative et rassemblement du matériel
nécessaire.

01 Avril :
10H-12H: Nettoyage de la devanture du forum, les alentours de
I'amphithéatre A et du département de Biologie.

16H-18H : Nettoyage de la devanture du département de Géologie et
les alentours du département de chimie.

02 Avril :

10H-12H : Nettoyage du grand espace entre département de Géologie

et le bloc A.

16H-18H : Suite et fin du nettoyage de la matinée et des alentours de
I"administration. Cette soirée fut marquée par le geste symbolique de M. Le
Doyen de la FST-E quia programmé une pause-café au profit des participants
en fin des travaux

03 Avril :

10H-12H : Nettoyage des alentours du bloc A, de I'amphithéatre C et D
Nettoyage de I'entrée principale de la FST-E.

16H-18h : Sensibilisation et appel a participation a la journée de cloture le
samedi 04 avril 2015.




Préparation des attestations de participation, nettoyage des alentours du
département de Physique, Préparation de la chaux, préparation des trous de
plantation et dépot de la terre végétale par la municipalité.




04 Avril :

09H-14H : Préparation des trous pour les plants et nettoyage de a I'entrée du
portail principal des étudiants. Inauguration de la journée par le discours de
Monsieur le Doyen, suivi respectivement de celui du représentant du
gouvernorat, de la municipalité, et du Président de la CESAM.

Reboisement devant le portail des étudiants avec la présence de des
représentants des services extérieurs ; utilisation de la chaux sur les troncs des
arbres, nettoyage du bloc A, et I'entrée principale de la FST-E.

- e




Remises des attestations de participation dans 1'apres-midi par Monsieur le
Doyen en guise de reconnaissance pour les efforts déployés en vue de
nettoyer les différents espaces verts de la faculté et qui ont permis une
nouvelle mine de l'établissement alors qu’elle se prépare pour abriter la

deuxieme université de printemps.

Par le comité d’organisation :

COULIBALY Sidy
SAKANDE Mohammed
Avec l'assistance de M. Mohamed NOU, coordinateur de l'activité
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communication FST-E
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Association Socioculturelle des
Etudiants de la FST-E

1¢re édition du forum carriére FST-Entreprises

Sous le theme : « La promotion de la culture
entrepreneuriale, un facteur principal pour intégrer la vie
professionnelle "

Les 27 et 28 mai 2016

Introduction

Faisant référence au contexte socioéconomique actuel au niveau
national, des exigences du marché de I'emploi en matiére des connaissances
et des compétences techniques et managériales et aussi aux orientations,
directives et recommandations de la nouvelle réforme visant la qualité et la
variété des formations universitaires dispensées, il est force de reconnaitre
qu’il est grand temps de promouvoir et de consolider une culture
entrepreneuriale chez les apprenants a partir méme du primaire l'initiant
ainsi a prendre des initiatives et a innover en lui enseignant des matieres
relatives a 1’éducation a I'entrepreneuriat afin de développer son savoir-faire
et son savoir agir ayant la possibilité par la suite de créer son propre emploi
et d'intégrer aussi dans son projet professionnel des personnes se trouvant en
situation de chdmage sachant que les jeunes représentent plus de 60% dans

la population marocaine.




Dans cette perspective, Les étudiants et le personnel de la FST-
Errachidia ont décidé cette année de lancer la premiere édition du forum
carriere FST -Entreprises et ce, les 27 et 28 mai 2016 souhaitant faire de cette
rencontre un espace de discussion, d’échange d’idées et de partage

d’expériences dans le domaine de I'entreprenariat et le marché de I'emploi.

Nous cherchons a travers ce forum a promouvoir la culture
entrepreneuriale chez les apprenants en leur offrant la possibilité d’acquérir
des notions et concepts théoriques dans le domaine de I'entrepreneuriat et
P . . . . VN
également des pistes lui offrant de monter son projet professionnel et d’étre
accompagné par les services concernés pour atteindre son objectif et de jouir
développer son savoir étre et par conséquent de répondre aux attentes

immédiates du marché de 1'emploi.

I- Présentation du forum :

La premiere édition du forum carriére FST-Entreprises organisée les 27
et 28 mai 2015 a la Faculté des Sciences et Techniques d’Errachidia vise a
nouer le contact entre les acteurs majeurs du monde des affaires et des
entreprises au niveau national, les porteurs de projet, les étudiants et les

enseignants issus des différents établissements universitaires du pays.

Le comité organisateur a choisi comme thématique de -cette
manifestation " La promotion de la culture entrepreneuriale, un facteur
principal pour intégrer la vie professionnelle ", cette 1¢r¢ édition , cherche
a mettre en lumiere I'importance du role que devra jouer I'Université dans
I'instauration de la culture entrepreneuriale chez les jeunes étudiants ainsi
que dans la création et le renforcement des champs de communication avec
les principaux partenaires et acteurs dans le domaine de 1'entreprise et de la

promotion de I'emploi.




II- Objectifs et principes directeurs:

7

% Valoriser I'image de marque de I'Université My Ismail, en particulier
la FST et faire connaitre sa structure, sa fiche technique et son architecture
pédagogique ;

% Contribuer en collaboration avec les professeurs de I'établissement et
tous les  partenaires socio-éducatifs a une formation de qualité et titres de
compétence spécifique a I'écoute de 'entreprise ;

% Amener le milieu socioéconomique a participer au montage de projets
de formation et d’enseignement ;

% Permettre aux étudiants d’exprimer leur savoir-faire et d’exposer
leurs travaux  scientifiques et techniques ;

% Mettre en évidence l'importance de I'enseignement des modules
complémentaires en entrepreneuriat dans les formations scolaires et

universitaires ;

% Sensibiliser a I'importance de I'entreprise et éduquer a

'entrepreneuriat ;

% Créer une interface immédiate entre la FST-E et le secteur professionnel
et mettre en ceuvre 1'unité chargée de suivi des lauréats pour la création
d’un observatoire de 'emploi ;

% Créer un premier contact entre les étudiants et les chefs d’entreprise leur
permettant ainsi de s'informer sur les attentes du marché de 'emploi et

% Permettre aux organisateurs de bénéficier d"une expérience enrichissante
en matiere d’organisation, de prise de décision, de communication et du
management de 1"équipe.

III- Activités prévues par le forum:

» Conférence pléniéres, communications orales ;

» Parcours professionnels des anciens lauréats de la FST-E ;

» Des tables rondes, panels en paralleles, communication par affiches, ateliers
et séminaires professionnels animés par des personnalités imminentes du
monde professionnel ;

» Stands : Exposition des activités et produits des entreprises et
établissements participants.



IV- Thématiques du forum :

+ Adéquation formations scientifiques et techniques et besoin du marché de
I'emploi;

+ La formation universitaire et son role dans 1'émergence d’une nouvelle
culture Entrepreneuriale ;

% L’université, acteur de développement ;

+ Mobilisation des ressources et entrepreneuriat ;

+ L'accompagnement des processus de création d'entreprises technologiques et
innovantes ;

+ Entrepreneuriat et compétitivité des PME : enjeux et perspectives ;

% La croissance des entreprises : nouvel enjeu pour le management ;

% La promotion, I'innovation et I'entrepreneuriat social au Maroc.

Par ailleurs, les organisateurs ont prévu, a la fin, une cérémonie de la
remise des prix d’encouragement et attestations lors d’une soirée artistique et
culturelle. Une excursion pédagogique et touristique est programmeée au profit

des organisateurs.

V- Contact:

e Lescoordinateurs responsables de I'activité : Mohamed NOU / Khalid LALI
Driss HANAFI

e Le président du comité : Yasser RIFKI

o Tel: 0666458735 -0602053582

e Courriel : info.cellule@yahoo.fr / khalid.lali1979@yahoo.fr

o Fax: +212 53557 44 85

e Site Web : www.fste-umi.ma



http://www.entrepreneuriat.com/journees-thematiques/archives/2009-troyes/#c711
http://www.entrepreneuriat.com/journees-thematiques/archives/2009-troyes/#c711
mailto:info.cellule@yahoo.fr

